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Poštovani predsjedniče Vlade RH, 

cijenimo Vaše uključivanje u pregovore te želju da se izbjegne socijalni spor u pregovorima za 

Dodatak I. Temeljnom kolektivnom ugovoru. U tom kontekstu, želimo Vam pojasniti tri 

zajednička problema koja muče naše članove, ali i sve zaposlene u sustavu obrazovanja i 

znanosti, a koja su u velikoj mjeri pridonijela odbijanju potpisivanja Dodatka. 

Prvi i trenutačno najvažniji problem je ozbiljno nezadovoljstvo zaposlenih u obrazovanju i 

znanosti njihovim plaćama u odnosu na druge plaće u javnim službama. Iako je ponuda Vlade 

RH o rastu plaća za 3 posto od ožujka i 3 posto od listopada bila na tragu nekih prethodnih 

povećanja koja su sindikati obrazovanja prihvatili, naše je članstvo u ovom trenutku u većoj 

mjeri fokusirano na komparativne odnose prema drugim zaposlenicima u javnim službama, a 

manje nego inače na linearan rast plaća svih kroz osnovicu. Osnovica ne rješava 

nezadovoljstvo naših članova njihovom pozicijom u odnosu na druge zaposlene u javnim 

službama, a činjenica je da Vlada RH po pitanju koeficijenata u 9 mjeseci nije poduzela ništa, 

iako su naši članovi u velikom broju potpisivali peticije, sudjelovali u prosvjedima i tražili 

izmjene koeficijenata. Imajući to na umu, ponuđeni rast osnovice nije naišao na odobravanje 

zaposlenih u obrazovanju i znanosti. 

Kako bismo Vam detaljnije mogli objasniti ključne razloge nezadovoljstva koeficijentima, 

molimo Vas za što skoriji sastanak s predstavnicima ova tri sindikata. Vjerujemo da po tom 

pitanju, kao i po pitanju ocjenjivanja, možemo naći zadovoljavajuća rješenja. 

Drugi problem tiče se činjenice da ovi sindikati već dvije godine s Ministarstvom znanosti, 

obrazovanja i mladih pokušavaju otvoriti smislen socijalni dijalog o granskim kolektivnim 

ugovorima koji reguliraju vrlo bitna materijalna, ali i nematerijalna prava naših članova. To nisu 

dokumenti koji su potrebni samo članovima i zaposlenicima, već su jednako (a u nekim 

aspektima još i više) potrebni Ministarstvu i poslodavcima. Tim više, nevjerojatna je razina 

nespremnosti i nepripremljenosti koju Ministarstvo po ovom pitanju pokazuje, a bilo je i sasvim 

jasnog odugovlačenja pa i opstruiranja efikasnog dijaloga od strane Ministarstva. Naši članovi 

od granskih ugovora imaju stanovita očekivanja, znaju i upoznati su s time kako se procesi 

vode te su s opravdanjem nezadovoljni izostankom bilo kakvih rezultata po tom pitanju.  

I na kraju, drago nam je da ste tragom našeg prethodnog pisma prepoznali opasnosti uvođenja 

modela ocjenjivanja predloženog Zakonom o plaćama te javnosti potvrdili da od uvođenja 

takvog modela u obrazovanju i znanosti neće biti ništa.  



 
 

Naši su prioriteti što hitnije izmijene koeficijenata u obrazovanju i znanosti kako bi se uklonile 

stvorene nepravde i disbalansi u odnosu na druge dijelove javnih službi te postizanje iskrenog 

i efikasnog socijalnog dijaloga s resornim Ministarstvom koji će u primjerenom roku rezultirati 

sklapanjem granskih kolektivnih ugovora u sva tri sustava obrazovanja i znanosti. 

Vjerujemo da se ova dva pitanja koja opterećuju sve naše članove i zaposlene u osnovnim i 

srednjim školama, visokom obrazovanju i znanosti mogu uspješno i relativno brzo riješiti te 

Vam stojimo na raspolaganju za dijalog i pronalazak optimalnih rješenja.  

Da se tako nešto učinilo i ako se tako nešto učini, potpisivanje Dodatka TKU bilo bi moguće i 

može biti moguće. Na podlozi pravednih koeficijenata, ponuđena osnovica bi imala težinu i 

sigurno bi bila prihvatljivija većem broju naših članova! 

S poštovanjem,   

Zrinko Turalija, 

 Nezavisni sindikat zaposlenih u srednjim školama Hrvatske, v. r. 

 

Matija Kroflin, 

 Nezavisni sindikat znanosti i visokog obrazovanja, v. r.  

 

Željko Stipić, 

 Školski sindikat Preporod, v. r. 

 

 
 


